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Zatacznik do
Uchwaly Nr ...... /2018
Zarzadu

Stowarzyszenia Hrubieszowskiego
,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania
zdnia ........ 2018 roku

Sprawozdanie z dzialalnosci Zarzadu Stowarzyszenia Hrubieszowskiego
»Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dzialania za okres kadencji
(luty 2014 - luty 2018).

Zarzad Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,.Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania powotany
zostal podczas Walnego Zebrania Sprawozdawczo - Wyborczego Czionkow odbytego w dniu 28 lutego
2014 roku w nastgpujacym 12-sto osobowym sktadzie:

Prezes Zarzadu - Robert Palichleb
Wiceprezes Zarzadu - Przemystaw Podskarbi
Skarbnik Zarzadu - Jadwiga Redzia
Sekretarz Zarzadu - Grzegorz Drewnik
Cztonkowie Zarzadu - Wactaw Borkowski, Elzbieta Drozda, Aneta Gozdek-Pitus, Justyna Krawczyk,
Monika Podolak, Gerard Pisiewicz, Magdalena Treska, Aneta Wrobel.
Mijajaca kadencja obejmowal trzy wazne z punktu widzenia funkcjonowania i dziatalnosci Stowarzyszenia
okresy:
v' Wdrazanie programu Leader osi IV Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2014
v’ Okres przej$ciowy pomiedzy tzw. Wsparcie przygotowawcze.
v' Wdrazanie dziatania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020

Wdrazanie programu Leader osi IV Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2014

Kadencja Zarzadu rozpoczela si¢ u schytku okresu wdrazania programu Leader o$ IV, objetego
PROW na lata 2007-2013, ktory zakonczyt si¢ w potowie 2015 roku. W tym czasie dziatanie Zarzadu
opierato si¢ 0 ogdlne przepisy prawa, oraz przepisy wewnatrzorganizacyjne, z ktorych najwazniejsze to
Statut oraz Regulamin Zarzadu. Zarzad odbyt w tym okresie tacznie 4 posiedzenia, ktorych tematyka
dotyczyla gtownie zagadnien, zwigzanych z zagwarantowaniem prawidlowego funkcjonowania LGD
i wdrazania LSR, wynikajacych z zawartych z Urzgdem Marszalkowskim Wojewddztwa Lubelskiego
umow:

e Umowa przyznania pomocy w ramach dziatania ,,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania,
nabywanie umiejetnosci 1 aktywizacja” objetego PROW na lata 2007-2013 Nr 00013-6932-
UMO0300006/09

e Umowa o warunkach i sposobie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Nr UMO03-6933-
UMO0300006/09

Gtowne kierunki podjetych przez Zarzad dziatan w zakresie prawidtowego funkcjonowania LGD
dotyczyty:
e organizacji i zwolania 2 Walnych Zebran Czlonkéw (1 sprawozdawczo-wyborcze,
1 sprawozdawcze)

Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Europa inwestujaca w obszary wiejskie
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opracowania i przedtozenia Walnemu Zebraniu Cztonkdéw projektu zmian Statutu

nadzoru nad czynno$ciami biura LGD zwigzanymi z przygotowaniem i zlozeniem wnioskow
0 przyznanie pomocy oraz o platno$§¢ w ramach dziatania Wsparcie na rzecz kosztow biezacych
i aktywizacji (finansowanie wyprzedzajace)

Glowne kierunki podjetej przez Zarzad aktywnosci w zakresie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju
zostaly szczegolnie skierowane na dziatania majace na celu prawidlowe zakonczenie realizacji wszystkich
umow i zobowiazan wynikajacych z LSR, ktorej konczyl si¢ okres wdrazania. Obejmowaty one:

nadzor nad przygotowaniem i realizacja projektu wspotpracy:

Projekt wspotpracy pt. ,,Akademia Umiejetno$¢ Regionalnych Artystow Lokalnych Grup

Dziatania”. Cel: zwigkszenie atrakcyjno$ci turystycznej obszaru obu LGD poprzez zachowanie,

ochrong¢ i promocj¢ produktow regionalnych i lokalnych. Projekt przygotowany i zlozony

W partnerstwie z Lokalng Grupa Dziatania ,,Owocowy Szlak” w Opolu Lubelskim

organizacj¢ naborow wnioskow w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2009-

2015 dla projektow z zakresu:

— Mate projekty (nabdr VII/2013; VIII/2014; 1X/2014)

— Odnowa i rozw6j wsi (nabor VII/2013; VIII/2014; 1X/2014; X/2014)

Podsumowanie:

— Male projekty - wptynelo tacznie 23 wnioski, z ktorych wszystkie zostaly zrealizowane.

— Odnowa i rozw0] wsi - wplyneto tacznie 19 wnioskdéw, z ktérych 15 zostato zrealizowanych,
jeden wniosek zostat odrzucony w trakcie weryfikacji oraz 3 wnioskodawcow zrezygnowato

stala wspotprace z gminami cztonkowskimi w przedmiocie realizacji LSR

staly kontakt i wymiane informacji, zwigzanych z realizacja LSR z samorzadem wojewodztwa

lubelskiego i Oddziatem Terenowym Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

w Lublinie

nadzor nad dzialalno$cig Biura LGD wynikajaca z realizacji LSR w zakresie:

— udzielanego doradztwa w Biurze LGD

— organizowanego doradztwa w poszczegdlnych gminach w ramach prowadzonych naborow
wnioskow

— udzielanego wsparcia podmiotom zainteresowanym uzyskaniem dofinansowania na realizacje
operacji zgodnych z LSR w innych formach niz doradztwo (szkolenia dla wnioskodawcow)

— prowadzonego monitoringu w zakresie realizacji LSR, obejmujacego gromadzenie
i przetwarzanie informacji, zawierajagcych dane dotyczace sposobu rozpatrywania przez
samorzad wojewodztwa sktadanych wnioskow, a w szczegdlnosci: podpisywanych umow na
dofinansowanie operacji, rozliczonych projektow, osiagnigtych wskaznikéw, wnioskow
odrzuconych

— przygotowan oraz udzialu w wydarzeniach promujacych obszar realizacji LSR oraz innych
form informowania i propagowania inicjatywy Leader oraz osigganych efektow jej realizacji
(udziat w uroczystosciach i wydarzeniach organizowanych przez gminy cztonkowskie, targach,
publikacje wtasne)

— przygotowan i realizacjg inicjatyw stuzacych integracji mieszkancoéw (organizacja spotkan,
konkursow, udzial w inicjatywach prowadzonych przez inne podmioty )

Inne kierunki podjetych przez Zarzad dzialan nie zwigzanych bezposrednio z realizacja Lokalnej
Strategii Rozwoju obejmowaty nadzor nad wykonywaniem przez Biuro LGD zadan zwiazanych z aplikacja
o $rodki zewngetrzne z poza PROW:
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e realizacja projektu ,,Zostawi¢ $lad — warsztaty promujace lokalne rgkodzieto wczoraj 1 dzi§
W Gminie Hrubieszé6w” wspoifinasowanego w ramach szwajcarskiego programu wspotpracy
zZnowymi krajami czlonkowskimi Unii Europejskiej. Warto$¢ catkowita projektu: 55600,00 zt
Wktad wiasny: 5615,60 zt.

e przygotowanie i ztozenie wniosku do Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
pt. ,,Seniorzy w sieci” — projekt nie uzyskat dofinansowania.

e przygotowanie i ztozenie wniosku do Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej w ramach
Rzadowego Programu na rzecz Aktywno$ci Spolecznej Osob Starszych na lata 2014-2020 na
dofinansowanie projektu pt ,Przeciwdzialanie e-wykluczeniu”— projekt nie uzyskat
dofinansowania.

e realizacja projektu ,,Wandalowie z Zagrody w Krainie Gotow - warsztaty promujace dziedzictwo
kulturowe w Gminie Werbkowice” wspolfinasowanego w ramach szwajcarskiego programu
wspoOlpracy z nowymi krajami cztonkowskimi Unii Europejskiej. Warto$¢ catkowita projektu:
56305,00 zt. Wkiad wiasny: 6306,16 zt.

e partnerstwo w projekcie ,,Wioska strachow w Moroczynie — bajkowa kraina Gotanii”
realizowanym przez Kolko Rolnicze w Moroczynie, wspotfinansowanym w ramach
szwajcarskiego programu wspotpracy z nowymi krajami cztonkowskimi Unii Europejskie;.

Wsparcie przygotowawcze.

Okres II potowy 2015 roku i I potowy 2016 roku byl przetomowy dla funkcjonowania
stowarzyszenia i zarazem bardzo wazny dla pracy Zarzadu. Z dniem 30 czerwca 2015 roku zakonczyt si¢
okres wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2009-2015 Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,, Lepsze
Jutro” Lokalna Grupa Drziatania, natomiast z dniem 1 lipca rozpoczat si¢ okres przygotowawczy do
konkursu na wybor Lokalnych Strategii Rozwoju na nowy okres 2016-2023. W tym czasie uzyskano
dofinansowanie ramach podziatania Wsparcie Przygotowawcze, ktére zagwarantowato cigglosé
funkcjonowania Biura LGD oraz rozpoczgcie intensywnych prac zwigzanych z przygotowaniem projektu
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023. W dniu 31.12.2015 wniosek wraz z Lokalng Strategia
Rozwoju na lata 2016-2023 zostal ztozony w Urzgdzie Marszatkowskim. W dniu 18 maja 2016 roku
zostata podpisana z Urzedem Marszatkowskim Umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢. Drugim waznym etapem dla funkcjonowania Stowarzyszenia
byto podpisanie 8 lipca 2016 r. Umowy 0 przyznaniu pomocy.

Wdrazanie dzialania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

Podpisanie wymienionych wyzej umoéw zapoczatkowato kolejny okres w dziatalnosci Stowarzyszenia
zwigzany z Wdrazanie dzialania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. Nieznacznej modyfikacji tez ulegt sktad Zarzadu.

W zwiazku uzyskaniem przez Miasto Hrubieszow pelnoprawnego cztonkostwa w stowarzyszeniu
uchwatg Walnego Zebrania Czlonkéw w dniu 28 czerwca 2016 roku sktad Zarzadu powigkszony zostat do
13 0s6b. Na cztonka Zarzadu wybrano Pana Wojciecha Czernysza jako przedstawiciel Miasta Hrubieszow
Od tego momentu Zarzad liczyt 13 cztonkow.

Od tego momentu Zarzad odbyt 12 posiedzen, ktorych tematyka dotyczyta gtownie podobnie jak
mialo to miejsce wczesniej zagadnien, zwigzanych z zagwarantowaniem prawidtowego funkcjonowania
LGD i wdrazania LSR, wynikajacych z aktualnie zawartych z Urzgdem Marszatkowskim Wojewodztwa
Lubelskiego umow:
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Umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢ NR 00010-6933-UMO0310023/16
Umowa o przyznaniu pomocy Nr 00003-6937-UM0300014/16

Gtowne kierunki podjetych przez Zarzad dziatan w zakresie prawidtowego funkcjonowania LGD
dotyczyly:

organizacji 1 zwotania 4 Walnych Zebran Cztonkéw (1 sprawozdawczo-wyborcze,

1 sprawozdawcze, 2 zwyczajne)

Opracowania i przedtozenia Walnemu Zebraniu Cztonkéw projektu zmian Statutu

nadzoru nad czynno$ciami biura LGD zwigzanymi z przygotowaniem i zlozeniem wnioskow

0 przyznanie pomocy oraz o platno$¢ w ramach dziatania Wsparcie na rzecz kosztow biezacych

i aktywizacji (finansowanie wyprzedzajace)

dostosowania wewngtrznych przepisow organizacyjnych tj. Regulaminu Biura oraz Procedury

naboru pracownikow na wolne stanowiska pracy,

uzupetnien kadrowych — nabory na stanowiska pracy, w zwigzku z obowigzkiem zapewnienia

obsady trzech etatow w biurze LGD:

— nabor I - wylonienie pracownikéw na stanowiska pracy: do spraw wdrazania LSR (3/4 etatu)
oraz do spraw administracyjno-ksiggowych (1/2 etatu),

— nabdr II - wylonienie pracownikow na stanowisko kierownika Biura LGD (1 etat)

— nabor III - wylonienie pracownikow na stanowisko pracy do spraw projektow (3/4 etatu).

Gtowne kierunki podjetych przez Zarzad dziatan w zakresie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na
lata 2016-2023 obejmowaty:

dokonanie zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023 Stowarzyszenia

Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania w zakresie wymaganym zawartg

z Samorzadem Wojewodztwo umowag dotyczaca jej wdrazania

dokonanie zmian w Procedurze oceny i wyboru operacji w ramach poddziatania ,, Wsparcie na

wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc¢”

objetego PROW 2014-2020 realizowanego przez podmioty inne niz LGD w zakresie wymaganym
zmiang przepisoOw i wytycznych

dokonywanie zmian w Procedurze oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli

Grantobiorcow w ramach poddziatania ,, Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii

rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego PROW 2014-2020

organizacj¢ naboréw wnioskow w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju dla projektow

z zakresu:

— Rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej (nabor 1/2017; 4/2017)

— Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej (nabor 2/2017; 5/2017)

— Infrastruktura spoteczna (nabor 3/2017; 6/2017)

Podsumowanie:

— Rozwijanie dziatalnoéci gospodarczej - wptyneto lacznie 22 wnioski, z czego
6 wnioskodawcow podpisato umowy na realizacje operacji, jeden wniosek zostat uznany przez
LGD za niezgodny z LSR, 1 wniosek zostal odrzucony przez Urzad Marszatkowski,
8 wnioskow pozostaje bez rozpatrzenia przez Urzad Marszatkowski i 6 wnioskow jest na etapie
weryfikacji przez Urzad Marszatkowski

— Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej - wplynelo 1acznie 16 wnioskow, z czego
3 wnioskodawcow podpisatlo umowy na realizacj¢ operacji, 5 wnioskéw pozostaje bez
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rozpatrzenia przez Urzad Marszatkowski ze wzgledu na brak wplywu poprawek i 8 wnioskow
jest na etapie weryfikacji przez Urzad Marszatkowski
— Infrastruktura spoteczna - wptyneto tacznie 20 wnioskow, z czego 3 wnioskodawcow
podpisato umowy na realizacje operacji, 1 wnioskodawca zrezygnowal z realizacji 2 operacji
i wycofal 1 wniosek, 14 wnioskow jest na etapie weryfikacji przez Urzad Marszatkowski
e stala wspotprace z gminami cztonkowskimi w przedmiocie realizacji LSR
e staly kontakt i wymiane informacji, zwigzanych z realizacja LSR z samorzadem wojewodztwa
lubelskiego
e nadzor nad dziatalno$cig Biura LGD wynikajaca z realizacji LSR w zakresie:
— udzielanego doradztwa w Biurze LGD
— organizowanego doradztwa w poszczegélnych gminach w ramach prowadzonych naboréow
wnioskow
— udzielanego wsparcia podmiotom zainteresowanym uzyskaniem dofinansowania na realizacje
operacji zgodnych z LSR w innych formach niz doradztwo (szkolenia dla wnioskodawcow)
— organizacji szkolenia dla cztonkow Rady
— prowadzonego monitoringu w zakresie realizacji LSR, obejmujacego gromadzenie
i przetwarzanie informacji, zawierajagcych dane dotyczace sposobu rozpatrywania przez
samorzad wojewddztwa sktadanych wnioskéw, a w szczegolnos$ci: podpisywanych uméw na
dofinansowanie operacji, rozliczonych projektow, osiggnietych wskaznikow, wnioskow
odrzuconych
— przygotowan oraz udzialu w wydarzeniach promujacych obszar realizacji LSR oraz innych
form informowania i propagowania inicjatywy Leader oraz osiaganych efektow jej realizacji
(udziat w uroczystosciach i wydarzeniach organizowanych przez gminy cztonkowskie, targach,
publikacje whasne)
— przygotowan i realizacja inicjatyw stuzacych integracji mieszkancow (organizacja spotkan,
konkurséw, udziat w inicjatywach prowadzonych przez inne podmioty )

PODSUMOWANIE:

Mijajaca kadencja Zarzadu miata wiele plaszczyzn dziatalnosci, zwigzanych z zakonczeniem
poprzedniego okresu programowania i wchodzeniem w nowy. Intensywna praca Zarzadu i Biura LGD
doprowadzita do prawidlowego zakonczenia i rozliczenia dziatan wynikajacych ze schytku wdrazania
programu Leader o§ IV Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2014. Na podstawie
prowadzonego monitoringu i ewaluacji Zarzad przeanalizowal dotychczasowe dziatania pod katem ich
efektywno$ci i zasadnosci oraz tego, co nalezy wprowadzi¢ w kolejnych latach dzialalnosci na rzecz
obszaru objgtego LSR. Szerokie spektrum dziatan, w tym rézne formy konsultacji spotecznych
doprowadzity do uzyskania dofinasowania na realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023
i funkcjonowanie stowarzyszenia przez kolejne lata.

Wszystkie dzialania w mijajacej kadencji Zarzadu wptynety na znaczny rozwoj obszaru, na ktéorym
dziata Stowarzyszenie Hrubieszowskie ,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania w wielu zakresach.
Nastapil wzrost przedsigbiorczosci zarbwno w zakresie powstawania nowych dziatalno$ci gospodarczych
jak i rozwoju juz istniejacych. Rozkwitta ogdlnodostepna dla mieszkancow infrastruktura spoteczna,
zwigkszajac ich aktywnos$¢ i szans¢ integracji. Zostala wsparta dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych
1 tym samym nastgpit wzrost inicjatyw na rzecz spotecznos$ci lokalnych. Ogolny zakres dziatan wptynat na

podniesienie atrakcyjno$ci turystycznej obszaru i jego promocje.

Dziatalno$¢ Zarzadu przez caty okres sprawozdawczy skupiata si¢ na ciggtym monitoringu i analizie
zmieniajacych si¢ przepisow prawa regulujacych funkcjonowanie LGD, jej organdow oraz zakres mozliwej
dziatalnosci. Tempo wymienionych zmian niejednokrotnie wymuszata potrzebe szybkiej reakcji
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i dostosowywania dokumentéw wewnatrzorganizacyjnych w sposob pozwalajacy na jak najefektywniejsza
realizacj¢ przez LGD jej zadan. W wyniku tego wielokrotnie opracowywane byly zmiany Lokalnej
Strategii Rozwoju w zasadniczych jej elementach jak: kryteria wyboru operacji, procedury ich oceny
I wyboru, wskazniki pozwalajace na okreslenie stopnia osiagni¢cia zaktadanych celow-

Codzienna praktyka oraz biezace wnioski, dotyczace prac Zarzadu powodowaly, ze wprowadzat on
rozwigzania i normy pozwalajace w maksymalny sposob usprawni¢ swoje dziatanie i realizacje
kompetencji.
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